
2026년 울산과학기술원 제2차 직원 채용 서류심사 합격자 공고

2026년 울산과학기술원 제2차 직원 채용 서류심사 합격자를 다음과 같이 공고합니다.

2026. 5. 28.

울산과학기술원 총장

□ 서류심사 합격자 명단

※ 접수번호 및 개인별 합격 여부 조회는 채용사이트(https://unistrecruit.fairy.im)에서 가능

채용분야 합격자수 합격자 명단

일반직
(신입/원급)

일반행정 101

AF0100001 AF0100002 AF0100004 AF0100011 AF0100013

AF0100016 AF0100030 AF0100031 AF0100035 AF0100039

AF0100042 AF0100047 AF0100048 AF0100055 AF0100056

AF0100057 AF0100058 AF0100060 AF0100062 AF0100080

AF0100092 AF0100095 AF0100103 AF0100106 AF0100107

AF0100113 AF0100121 AF0100125 AF0100126 AF0100133

AF0100135 AF0100136 AF0100138 AF0100139 AF0100140

AF0100144 AF0100145 AF0100151 AF0100152 AF0100163

AF0100186 AF0100189 AF0100192 AF0100194 AF0100196

AF0100200 AF0100204 AF0100205 AF0100211 AF0100213

AF0100215 AF0100216 AF0100220 AF0100221 AF0100224

AF0100225 AF0100226 AF0100233 AF0100242 AF0100246

AF0100250 AF0100268 AF0100272 AF0100274 AF0100276

AF0100279 AF0100298 AF0100300 AF0100301 AF0100304

AF0100305 AF0100310 AF0100312 AF0100313 AF0100318

AF0100320 AF0100323 AF0100327 AF0100328 AF0100330

AF0100331 AF0100335 AF0100345 AF0100357 AF0100363

AF0100371 AF0100374 AF0100376 AF0100377 AF0100379

AF0100384 AF0100385 AF0100388 AF0100399 AF0100401

AF0100402 AF0100403 AF0100404 AF0100405 AF0100411

AF0100419



□ 실무능력심사 안내 ①인성검사(온라인), ②보고서 작성(오프라인)

1) 인성검사 (Pass or Fail 심사)

ο 검사기간: 2026. 5. 29.(금) 00:00~5.31.(일), 24:00

※ (중요) 반드시 기간 내 응시완료(검사종료) 해야 함

    ex) 5. 31.(일) 23:40에 검사를 시작하여 익일 00:01에 완료한 경우 검사 기간 내 완료하지 

못하였기 때문에 자동 불합격 처리

ο 검사 장소: 인터넷 접속이 가능한 장소에서 개별응시(응시자가 선택한 장소)

ο 검사 소요시간: 30분 내외 (개인마다 차이가 있음)

ο 준비사항:

- 노트북 또는 데스크톱 PC (태블릿, 모바일 등으로는 응시불가)

- 안정적인 유/무선 인터넷 환경, 최신 버전의 크롬 브라우저

ο 검사방법

- 개인별로 안내된 링크로 접속하여 검사 실시 

※ 인성검사 접속 링크는 5. 28.(목), 17:30에 개인 E-mail로 안내 예정

- 본인 성향과 가까운 항목을 선택하는 방식으로 안내되는 순서에 따라 검사 실시 

ο 유의사항

- 응시 후에는 중단 없이 한 번에 응시 완료해야 함 

- 응시자의 PC 설정, 네트워크 환경 및 전자기기 오류로 인한 불이익은 책임지지 않음

- 응시 중에는 새로고침(F5), 뒤로가기 버튼을 사용할 수 없음

- 내용 캡쳐 및 동영상 촬영 시 법적 책임을 물을 수 있음

2) 보고서 작성 

ο 심사일시: 5. 30.(토) 10:00~12:30(09:30까지 고사장 입실)

ο 심사장소: 울산시 울주군 언양읍 유니스트길 50(상세 주소는 개별 안내 예정)

ο 심사방식: PC를 활용하여 주제 관련 보고서 작성(인터넷 사용 불가)

*보고서 유형 보고서 내용 비고

기획보고서
주제를 파악하고 문제분석, 계획수립 등을 통해 

구체적인 해결방안 제시

** 작성된 보고서는 1차 면접 PT 

발표 자료로 활용됨 

* ‘한글’ 프로그램을 사용하며 심사 당일 보고서 서식 제공(분량 제한: 4페이지 이내)

** 1차 면접 대상자는 면접 당일 기 작성된 기획보고서를 바탕으로 마이크로소프트 파워포인트를 활용

하여 슬라이드 2장 이내의 발표 자료를 작성하여 발표 면접에 임함(슬라이드 템플릿은 현장 제공) 

ο 신분증 지참 필수 (주민등록증, 운전면허증, 여권에 한해 인정, 모바일 신분증은 미인정)

□ 문의처: 052-217-1602 / ybm6723@unist.ac.kr



※ 캠퍼스 맵


